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17. หลกัสูตร “5ส ขั้นสูง (การจัดท ามาตรฐานพืน้ที/่ เทคนิคการตรวจ 5ส)” 
5S – Advanced Level (Set 5S Area Standards/ Inspection Techniques) 

(หลกัสูตร 1 วนั/ 6 ชัว่โมง) 
 

1. หลกัการและเหตุผล 

5ส เป็นกิจกรรมพื้นฐานท่ีองคก์รต่างๆ นิยมน ามาใช ้ เพื่อพฒันาคุณภาพและประสิทธิภาพงาน แต่องคก์รส่วนใหญ่ท่ี
น า 5ส มาใชง้านมกัประสบปัญหาในการด าเนินงาน 5ส อยูห่ลายอยา่ง เช่น ท า 5ส มานานแต่เห็นผลไม่ชดัเจน ไม่ต่อเน่ือง 
และปัญหาใหญ่อีกเร่ืองคือ การตรวจให้คะแนน 5ส ประจ าเดือน นับเป็นอกีเร่ืองหน่ึงที่มีปัญหามาก ท าอย่างไรเจ้าของพืน้ทีจึ่ง
จะยอมรับการตรวจ?/ จะให้คะแนนอย่างไรจึงจะเหมาะสม?/ มีมาตรฐานในการให้คะแนนอย่างไร? ฯลฯ 

 การสัมมนาหลกัสูตรน้ี มุ่งแกไ้ขปัญหาต่างๆ ท่ีกล่าวขา้งตน้ ซ่ึงท่านจะไดรั้บทราบ หลกัการ เทคนิค และฝึกท า
มาตรฐานพื้นท่ี 5ส (เช่น มาตรฐานพื้นท่ีส านกังาน มาตรฐานพื้นท่ีโรงงาน มาตรฐานหอ้งน ้า มาตรฐานห้องประชุม เป็นตน้) 
นอกจากนั้น วทิยากรยงัมีตัวอย่างแบบฟอร์มตรวจและมาตราฐานให้เป็นตัวอย่างด้วย (สงวนลขิสิทธ์ิให้ใช้ได้เฉพาะบริษัทที่
เข้าสัมมนาเท่าน้ัน)  
 

2. วตัถุประสงค์ของหลกัสูตร 
     2.1 ทบทวนความรู้เร่ือง 5ส ใหแ้ก่ผูเ้ขา้สัมมนา 
     2.2 เพื่อใหผู้เ้ขา้สัมมนารู้ถึงหลกัการ เทคนิค และวธีิการท า มาตรฐาน 5ส 
     2.3 เพื่อใหผู้เ้ขา้สัมมนาไดฝึ้กปฏิบติัจดัท ามาตรฐาน 5ส ของพื้นท่ีต่างๆ ในองคก์ร เช่น พื้นท่ีโรงงาน พื้นท่ีส านกังาน 
หอ้งน ้า หอ้งประชุม ฯลฯ 
     2.4 เพื่อใหผู้เ้ขา้สัมมนาไดฝึ้กปฏิบติัจดัท าแบบตรวจ 5ส ตามมาตรฐานของพื้นท่ีต่างๆ 
      2.5 เพื่อใหผู้เ้ขา้สัมมนาไดฝึ้กปฏิบติัตรวจพื้นท่ี 5ส โดยใชแ้บบฟอร์มตรวจท่ีจดัท าข้ึน 

 

3. ผู้ทีค่วรเข้าสัมมนา พนกังานทุกคน ทุกระดบัในองคก์ร/ คณะกรรมการ 5ส 
 

4. เนือ้หาและก าหนดการสัมมนา 
09.00 – 10.30 / ทบทวนรายละเอียด 5ส 

/ หลกัการ 5ส ขั้นสูงท่ีเช่ือมโยงกบัประสิทธิภาพในการท างานโดยตรง 
/ หลกัในการตรวจ 5ส 2 แบบ (การตรวจ out-puts/ การตรวจ processes) 

10.30 – 10.45 Coffee Break 
10.45 – 12.00 / หลกัการจดัท ามาตรฐานการตรวจพื้นท่ี 5ส 

  / ฝีกปฏิบติั: ท ามาตรฐานพื้นท่ี 5ส (ท าร่วมกนั 1 พื้นท่ี เช่น อาจจะเป็นมาตรฐานหอ้งประชุม หรือ
มาตรฐานห้องน ้า โดยเลือกเอาพื้นท่ีท่ีทุกคนคุน้เคย เพื่อเป็นตวัอยา่ง) 
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12.00 – 13.00 พกัรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 14.30     / ฝีกปฏิบติั: ท ามาตรฐานพื้นท่ี 5ส (ท ามาตรฐานพื้นท่ีงานของตนเอง เช่น ใครอยูฝ่่ายคลงัสินคา้ก็ 

จะตอ้งท ามาตรฐานพื้นท่ีคลงัสินคา้/ คนท่ีอยูฝ่่ายผลิตก็ตอ้งท ามาตรฐานพื้นท่ีผลิต เป็นตน้) 
  / ฝึกปฏิบติั: สร้างฟอร์มตรวจ 5ส ตามมาตรฐานพื้นท่ี 

14.30 – 14.45 Coffee Break 
14.45 – 16.00 / เทคนิคในการตรวจ 5ส 

  / ฝึกปฏิบติั: ตรวจพื้นจริง 
  / ถาม-ตอบขอ้สงสัย 

 

5. วทิยากร อ. รุ่งนิกร สุมงคล  **ดูประวติัวทิยากร ตามเอกสารแนบ 


